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Coordenadora Pedagogica da Esmal

EDITAL N.° 254/2022
XI PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELEGCAO DE ESTAGIARIOS, DESTINADO AOS ALUNOS DO CURSO DE DIREITO DAS
INSTITUIGOES DE ENSINO SUPERIOR REGULARIZADAS JUNTO AO MINISTERIO DA EDUCAGAO, QUANDO CONCLUIDO O 4°
PERIODO, FOR REGIME DE CREDITOS, OU 2° ANO, QUANDO O REGIME FOR SERIADO.

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, Desembargador Klever Régo Loureiro, no uso das atribui¢cdes, FAZ
SABER aos ALUNOS DO CURSO DE DIREITO DAS FACULDADES REGULARIZADAS JUNTO AO MINISTERIO DA EDUCAGAO, QUE
CONCLUIRAM O 4° PERIODO, POR REGIME DE CREDITO, OU 2° ANO, QUANDO O REGIME FOR SERIADO, que sera realizado,
pela Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas - ESMAL, mediante as regras determinadas neste EDITAL, o XI PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELECAO DE ESTAGIARIOS DE DIREITO.

1. DO PROCESSO SELETIVO E DA COMISSAO DO CERTAME

1.1. O processo seletivo sera promovido pela Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas — ESMAL e a prova realizar-
se-a no formato virtual, no Portal http://ead.tjal.jus.br/ .

1.2. A Comisséao do certame foi designada através da Portaria N° 2128/2022, de 10 de outubro de 2022, instituida pelo Presidente
do Tribunal de Justica de Alagoas, e € composta pelos membros listados abaixo, presidida pela primeira e secretariado pelo ultimo e
pela penultima:

Nome Fungao
Wﬂ%ﬁﬂ Rocha Coélho Magistrada — Coordenadora de Projetos Elapeg'a's fESMAL
ndre Luis Parizio Maia Paiva agistrado-Coordenador de Cursos para Magistrados
aqglsirado
runo Acioli Araujo agjstrado
Raul Cabus aqistrado
_Qn_a_Ba_yJﬁ_?_aU_QE Ramos Servidora-ESMAL
enan Gustavo Ferro Gonzaga Servidor-ESMAL

1.2.1. Os membros da Comissao, em suas auséncias, impedimentos ou qualquer outro afastamento eventual, serao substituidos por
pessoas designadas pela Comissao do Certame.

1.2.2. Nas hipoteses de auséncias, impedimentos ou qualquer outro afastamento eventual do presidente da Comissao do Certame,
suas atribuigdes serdo exercidas pelo magistrado de idade mais elevada dentre os membros da Comisséo.

1.3. A Comissao decidira por maioria de votos. Ela sera responsavel pela elaboragéo, aplicacdo e correcdo das provas, bem como
pela classificagéo do (a)s candidato (a)s, publicacéo e divulgacéo dos resultados.

2. DO ESTAGIO

2.1. O estagio tera carga horaria minima de 24 (vinte e quatro) horas semanais, no periodo vespertino ou matutino, tendo duracao de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, havendo interesse, exclusivo, do Poder Judiciario.

2.2. O(a) estudante aprovado(a) e convocado(a) recebera, a titulo de bolsa de estagio, a importancia correspondente a um salario
minimo mensal, acrescido do valor correspondente ao auxilio transporte, ndo fazendo jus a hora extra ou a quaisquer outros adicionais
de remuneragéo.

2.3. O(a) candidato(a) aprovado(a) so sera efetivamente convocado(a) se, quando da admissao, nao estiver cursando o ultimo ano
letivo ou os dois ultimos periodos do curso de Direito.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA
PROVA

3.1. Seréao destinadas 10% (dez por cento) das vagas previstas no Edital as pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas
que se enquadram nas categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 (e suas alteragdes), na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica e no Decreto Federal n® 8.368/2014.

3.1.1. Caso a aplicagdo do percentual previsto no item anterior resulte em um ndmero fracionado, este sera elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente.

3.1.2. A deficiéncia ndo podera ser incompativel com o exercicio das atividades de estagiario(a) do Poder Judiciario.

3.1.3. O (a) candidato (a) que se declarar pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condigbes com o (a)s demais
candidato (a)s no que concerne: | - ao contelido das provas; |l - a avaliagédo e aos critérios de aprovacao; Il - ao horario e ao local de
aplicagéo das provas; e, IV - a nota minima exigida para todo(a)s o (a)s demais candidato(a)s.

3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o (a) candidato(a) devera:

a) no ato da inscrigcdo, declarar-se pessoa com deficiéncia.

b) anexar no proprio sistema de inscrigdo o laudo médico emitido, no maximo, 12 meses antes da data da publicagdo do presente
Edital —, que comprove a deficiéncia alegada e que consigne a espécie, o grau ou o nivel da deficiéncia, o codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem abaixo.

3.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia devera digitalizar e enviar, pelo sistema e-stagium, o laudo médico a que se refere a alinea “b”
do subitem 3.2 para o endereco eletronico estagio.esmal.tjal.jus.br, no menu inscri¢des, até o dia 01 de novembro de 2022.

3.4. Ainobservancia do disposto nos subitens 3.2 e 3.3 deste Edital acarretara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
aos(as) candidatos(as) com deficiéncia, bem como o ndo atendimento das condi¢des especiais solicitadas pelo candidato(a) para a
realizagéo das provas. Neste caso, o candidato(a) passara automaticamente a concorrer as vagas gerais, juntamente com os demais
candidato(a)s inscrito(a)s como nédo deficientes, desde que preenchidos os demais requisitos previstos neste Edital.

3.5. O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo.

3.6. Arelacéo do(a)s candidato(a)s que tiverem a inscricdo deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
constara em Edital especifico, que sera publicado no Diario Eletronico da Justiga, podendo ser divulgado no link do Processo Seletivo
constante na pagina eletronica da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas. Considerar-se-ao indeferidos os pedidos de
inscricéo dos candidato(a)s que n&o constarem da referida relagéo.

3.7. O(a) candidato(a) dispora de 2 dias Uteis, a contar do dia util imediatamente seguinte ao da publicagéo da relagéo citada no item
anterior, para recorrer contra o indeferimento, devendo fazé-lo pelo sistema e-stagium no endereco eletronico estagio.esmal.tjal.jus.br,
no menu inscri¢oes.

3.8. O(a)s candidato(a)s que, no ato da inscricdo, declararem-se pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo por
terem alcangado a nota minima exigida neste Edital, terdo seus nomes publicados na lista exclusiva para candidato(a)s com deficiéncia,
bem como na lista geral de aprovados.

3.9. O(a)s candidato(a)s que se declararem pessoas com deficiéncia, para a nomeagéo, deverdo submeter-se a pericia médica
perante a Junta Médica do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, que examinara a existéncia ou nao da deficiéncia, o seu grau e se
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ela é compativel com as fungdes que o(a) estagiario(a) devera desempenhar no Poder Judiciario.

3.10. Os(as) candidatos(as) deverdo comparecer a pericia médica no Tribunal de Justi¢ga do Estado de Alagoas, munidos do laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID), conforme especificado no Decreto n.° 3.298/99, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.11. A inobservancia do disposto no subitem 3.10, a ndo constatacéo, pela pericia médica, de o(a) candidato(a) ser pessoa com
deficiéncia ou a sua insubmissao a pericia, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

3.12. O(a) candidato(a) com deficiéncia reprovado na pericia médica por n&o ter sido considerado deficiente, caso seja aprovado no
Processo Seletivo, figurara na lista de classificagao geral.

3.13. O(a) candidato(a) com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude da incompatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atividades de estagiario(a) do Poder Judiciario sera eliminado do Procedimento Seletivo.

3.14. As vagas reservadas neste Edital as pessoas com deficiéncia, que nao forem providas por falta de candidato(a)s em tais
condigdes aprovado(a)s, serdo preenchidas pelo(a)s demais candidato(a)s, observada a ordem geral de classificagdo.

4. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

4.1. A(o)s candidato(a)s pertencentes a populagao negra, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas na
Resolugdo CNJ n° 336/2020 ficam reservados 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas neste processo seletivo.

4.1.1. Caso o percentual indicado no item 4.1 configure um ndmero decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a
o numero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente inferior.

4.2. O(a) candidato(a) devera, quando da inscrigdo, indicar se deseja concorrer as vagas reservadas a populagao negra, preenchendo
o formuléario de autodeclaracdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

4.2.1. A autodeclaragao tera validade somente para este Concurso. O formulario de autodeclaragéo estara disponivel no sistema de
inscrigao até o dia 10 de novembro de 2022.

4.3. Constatada a falsidade da declaragéo a que se refere o item 4.2, sera o(a) candidato(a) eliminado. Se houver sido convocado(a),
ficara sujeito a anulagédo de sua convocagao apés o procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.4. O(A) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscrigao, declarou-se preto ou pardo, tera seu nome publicado em lista a parte
e figurara também na lista de classificagdo geral.

4.5. O(A) candidato(a) negro(a) que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste edital ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagéo.

4.6. O(A) candidato(a) negro(a) podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atender
a essa condigdo, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

4.7. O(A) candidato(a) negro(a) aprovado(a) dentro do nimero de vagas oferecido @ ampla concorréncia, ndo sera computado para
efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidato(a)s negros.

4.8. O(A) candidato(a) negro(a) aprovado(a) para a vaga a ele(a) destinada e para as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocado(a) concomitantemente para o provimento dos cargos, devera manifestar opgéo por uma delas.

4.9. Na hipodtese de que trata o item 4.8, caso o candidato ndo se manifeste previamente, serd nomeado(a) dentro das vagas
destinadas a(o)s candidato(a)s negro(a)s.

4.10. Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato(a)
negro(a) classificado imediatamente apds o desistente.

4.11. Na hipdtese de ndo haver candidato(a)s negro(a)s aprovado(a)s em nimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelo(a)s demais candidato(a)s
aprovado(a)s, observada a ordem de classificagdo no certame.

4.12. O(A)s candidato(a)s inscrito(a)s como negro(a)s participara do certame em igualdade de condigdes com os demais candidato(a)
s, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, aos horarios e locais de aplicagdo das
provas, e a nota minima exigida para todo(a)s o(a)s demais candidato(a)s.

5. DO PUBLICO ALVO

5.1. Aselegdo para a fungao de estagiario dar-se-a dentre alunos do Curso de Direito das instituicdes de ensino superior regularizadas
junto ao Ministério da Educacéo, e que concluiram, o 4° periodo, quando o regime for de crédito, ou 2° ano, quando for regime seriado,
conforme item 11.3 deste edital.

5.2. O servidor publico que atender aos requisitos previstos neste edital, podera participar deste certame, sem direito, no entanto, ao
recebimento de bolsa de complementagao (art. 4°, § 5°, da Resolugdo TJAL 17/2014, com as alteragdes posteriores).

6. DAS INSCRICOES E DOS VALORES

6.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente através do sistema e-stagium, no enderego eletrénico estagio.esmal.tjal.jus.br/
concursos, no periodo compreendido entre os dias 14 de outubro a 10 de novembro de 2022, até as 23h 59min.

6.2. Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

6.3. Nas Comarcas onde ndo tenha havido candidato(a)s inscrito(a)s ou, havendo, ndo tenham sido aprovado(a)s em numero
suficiente, podera o Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, no interesse exclusivo da Administracdo e mediante publicagdo de edital
especifico, abrir a possibilidade de o(a) candidato(a) fazer reopgéo de lotagdo para Comarca diversa da qual concorrera, desde que
tenha sido aprovado(a) no certame e ainda nao tenha sido convocado(a).

6.4. Em caso de duplicidade de inscrigbes, sera considerada aquela feita por tltimo.

6.5. O(a) candidato(a) sé podera se inscrever para as Comarcas conforme quadro abaixo, sendo que, para a comarca de Maceio,
devera se inscrever em apenas um turno, matutino ou vespertino:

POLO 1 (Maceio) POLO 2 (Arapiraca)
Atalaia Agua Branca
Boca da Mata Pao de Agucar

Cajueiro Penedo
Capela Piranhas

Colo6nia de Leopoldina Anadia
Coruripe Arapiraca
Maceio Santana do Ipanema
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Joaquim Gomes Batalha
Maragogi Cacimbinhas
Messias Campo Alegre

Marechal Deodoro

Delmiro Gouveia

Matriz de Camaragibe

Feira Grande

Murici Girau do Ponciano
Paripueira Igaci
Passo de Camaragibe Igreja Nova
Piagabugu Junqueiro
Pilar Limoeiro de Anadia
Porto Calvo Major Izidoro
Quebrangulo Maravilha

Rio Largo

Sao José da Tapera

Santa Luzia do Norte

Maribondo

Sé&o José da Laje

Mata Grande

Sao Luiz do Quitunde

Olho D’Agua das Flores

S&o Miguel dos Campos

Palmeira dos indios

Teotonio Vilela

Sao Sebastido

Maceid, Ano XIV - Edigédo 3163

Unido dos Palmares Taquarana

Vigosa Traipu

Porto Real do Colégio

6.5. A prova para ambos os Polo sera realizada no modelo virtual na data de 29 de novembro (terga-feira), a partir das 14 horas
no Portal http://ead.tjal.jus.br/ , com instrugdes de acesso que seréo divulgadas em edital especifico, publicado no Diario da Justica
Eletrénico, podendo ser divulgado no site da Esmal e do Tribunal de Justica.

6.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento do andamento do certame através do Diario Eletrdnico da
Justica (http://www.tjal.jus.br) e do sitio eletrénico da ESMAL (http://www.esmal.tjal.jus.br).

7. DAPROVA

7.1. A selecdo do(a)s estagiario(a)s sera feita a partir de prova objetiva, que contera 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha,
cada uma delas valendo 1,0 (um ponto) e possuindo cinco alternativas, sendo somente uma correta.

7.2. As questdes da prova, que envolver&o o contelido programatico constante do Anexo Unico deste Edital, abordarao as seguintes
disciplinas e serdo assim distribuidas: Direito Administrativo (07 questdes), Direito Constitucional (10 questdes), Direito Civil (07
questdes), Direito Processual Civil (07 questdes), Direito Penal (07 questdes), Direito Processual Penal (07 questdes) e Direito do
Consumidor (05 questdes).

7.2.1. Todo contetido programatico contido no Anexo Unico podera ser abordado com base na doutrina, jurisprudéncia patria e
legislagao vigente.

7.2.2. As questbes da prova poderdo abordar a legislacao vigente até a data da prova, ainda que as alteragbes tenham ocorrido apos
a publicacéo do presente edital.

7.3. A duragéo da prova sera de 2h30 (duas horas e 30 minutos).

7.4. Durante a realizagdo da prova, é vedada: a) qualquer espécie de consulta a livros, cdédigos, manuais, impressos ou anotagoes,
dentre outros objetos similares; b) a utilizagdo de maquina de calcular, relégio ou qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao,
tais como: bip, tablet, telefone celular, smartphone, notebook, receptor, gravador, fones de ouvido ou outros equipamentos similares.

7.5. Até o dia util subsequente a realizagdo da prova, a Comissao do certame publicara o gabarito oficial preliminar da prova no
Diario da Justiga Eletrénico, podendo divulga-lo no endereco eletronico da ESMAL e do Tribunal de Justiga.

7.5.1. O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso(s) contra o gabarito oficial preliminar da prova, dispora de 2 (dois) dias uteis
para fazé-lo através do sistema e-stagium, no endereco eletronico estagio.esmal.tjal.jus.br, no menu inscrigdo, contados do primeiro dia
util imediatamente seguinte ao da publicagdo mencionada no item anterior.

7.5.2. Cabe a(o) candidato(a), em caso de impugnar mais de uma questao da prova, expor seu pedido e respectivas razdes de forma
destacada, para cada questao recorrida.

7.5.3. Julgados os eventuais recursos ou expirado o prazo para interpé-los, a Comissdo do certame publicara o gabarito oficial
definitivo e a relagédo do(a)s candidato(a)s aprovado(a)s, considerando-se reprovado(a)s o(a)s candidato(a)s que ndo constarem da
relagao.

8. DAAPURACAO

8.1. A classificagéo sera apresentada em ordem crescente, de modo que o maior resultado equivalera a primeira classificacado.

8.2. S¢ sera considerado aprovado o(a) candidato(a) que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos do total de
questdes da prova.

8.3. Na hipétese de empate, tera preferéncia, nesta ordem, o candidato: a) de idade mais elevada (art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°
10.741/2003); b) que estiver cursando periodo mais avangado na graduagéo de direito.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DO CADASTRO DE RESERVA

9.1. O prazo de validade do presente processo seletivo é de 12 (doze) meses, contado da data da publicagédo da homologacado do
resultado final do processo seletivo, prorrogavel, a critério do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, uma Unica vez, por no maximo
igual periodo.

9.2. O presente processo seletivo tem por objetivo a formagéo de cadastro de reserva de estagiarios, de modo que o(a)s candidato(a)
s selecionados s6 serao convocados a medida que surgirem vagas no Poder Judiciario, no horario matutino ou vespertino, ocorrendo
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chamada por ordem de classificagao.

9.3. No horario matutino funcionam todas as Comarcas do Interior do Estado, alguns departamentos situados na sede do Tribunal de
Justica de Alagoas (e suas unidades afins), bem como as seguintes Unidades Judiciarias da Capital: 252 Vara Civel; 262 Vara Civel; 282
Vara Civel da Infancia e Juventude; 292 Vara Civel de Conflitos Agrarios; 12 Vara Criminal de Infancia e Juventude; 52 Vara Criminal; 162
Vara Criminal de Execugdes Penais, todos os Juizados Civeis e Criminais e Varas Criminais da Capital.

9.4. No horério vespertino funcionam as demais Varas Civeis da Capital que ficam localizadas no Férum Desembargador Jairon
Maia Fernandes, localizado na Avenida Juca Sampaio, n° 206 - Barro Duro, Maceio- AL, assim como alguns departamentos situados no
Tribunal de Justica de Alagoas e suas unidades afins.

9.5. Os(as) estagiarios(as) sera(ao) lotados(as) , pela Coordenagéo de Estagios da Escola Superior da Magistratura — ESMAL, nas
Unidades Judiciarias, no Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, quando for o caso, ou, na sede do Tribunal Regional Eleitoral do
Estado de Alagoas, nos termos do Termo de Cooperagéo Técnica ja firmado.

9.6. Os candidatos aprovados receberdo treinamento obrigatério antes do inicio do estagio. A nédo participagdo no treinamento
implicara em eliminagéo ou desligamento do(a) candidato(a) do programa de estagio, caso em que podera ser convocado(a) outro(a) em
seu lugar, observada a ordem de classificagao.

10. DA CONVOCACAO

10.1. O(a)s candidato(a)s serao convocado(a)s, obedecendo-se a ordem de classificagéo, para a comarca para a qual concorreram,
devendo-se iniciar pela lista de classificagao geral — da qual também faréo parte o(a)s candidato(a)s negro(a)s e portadores de deficiéncia
—, seguida da lista especifica de classificagdo do(a)s candidato(a)s negro(a)s e, depois, da lista especifica de classificagdo do(a)s
candidato(a)s portadores de deficiéncia, observando-se a demonstragéo do quadro abaixo, que se repetira nesta mesma proporgéo:

ORDEM DE C?NVOCACAO C!‘:_ISTA ORDEM DE C 5SSIFICACAO
1 ERAL 1
2° PESSOA COM DEFICIENCIA °
3° NEGRO °
4° GERAL 2°
5° GERAL 3°
6° NEGR 2°
7° GERA 5°
8° GERA 6°
9° NEGRO 3°
10° GERAL 7°

10.2. O(a) candidato(a) classificado(a), quando convocado(a), podera recusar expressamente o ingresso imediato, porém, passara
a figurar em ultimo lugar na lista respectiva de classificagéo.

10.3. A contratagéo do estagiario s6 sera efetivada se o(a) candidato(a) aprovado(a), quando da admissdo, comprovar que se
encontra regularmente matriculado(a) a partir do 3° ano ou do 5° periodo do curso de Direito e que esta cursando, no maximo, o 4° ano
ou o 8° (oitavo) periodo do referido curso.

10.4. Quando convocado(a), o(a) candidato(a) devera anexar no sistema e-stagium, no enderego eletrdnico estagio.esmal.tjal.jus.br,
a seguinte documentacgéo:

a) CPF;

b) Cédula de Identidade ou documento de identificagao equivalente;

c) Comprovante de residéncia;

d) Certidao ou histérico escolar da Faculdade de Direito na qual estuda, comprovando que se encontra matriculado(a) a partir do 3°
ano ou do 5° periodo do curso de Direito, bem comoque esta cursando, no maximo, o 4° ano ou o 8° (oitavo) periodo do referido curso.

e) Declaragéo de disponibilidade de tempo para a realizagdo do estagio de 24 (vinte e quatro) horas semanais e ndo acumulo de
estagio remunerado ou servigo publico, no horario escolhido para o estagio;

f) Foto de perfil atualizada.

11. DOS RECURSOS

11.1. Caberéo recursos nos casos e prazos previstos neste Edital.

11.2. Afundamentagéo é pressuposto necessario para o conhecimento do recurso.

11.3. Os recursos somente poderéo ser interpostos pelo sistema e-stagium, através do endereco eletrdnico estagio.esmal.tjal.jus.br.

11.4. Os recursos serao julgados pelos membros da Comisséo do processo seletivo, que decidirdo por maioria, quando ndo houver
unanimidade.

11.5. Nao serao conhecidos ou serao improvidos 0s recursos:

a) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

b) interpostos fora do prazo;

c) cujo teor desrespeite a Comisséo do certame;

d) cuja fundamentagéo ndo corresponda a questao recursada;

e) sem fundamentacao e/ou com fundamentagéo inconsistente;

11.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos o(a)s candidato(a)s presentes a prova,
independente de formulagédo de recurso, influenciando na classificagao do(a)s candidato(a)s ou na desclassificagdo daqueles que nao
obtiverem a nota minima exigida.

11.7. Sao irrecorriveis as decisdes tomadas pela Comissdo do Certame em sede de recurso.

12. DA HOMOLOGAGAO

12.1. A homologacao do resultado final da selegéo sera feita pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas.

12.2. A aprovagéo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direitos, contudo, observar-se-do a classificagao final e o prazo de
validade para efeito de convocagéo, devendo o(a) candidato(a) aprovado(a) fazer prova das condigdes exigidas neste Edital.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os casos omissos, e em qualquer outra circunstancia, serdo resolvidos pela Comissdo do presente Processo Seletivo, que
poderd, para tanto, e em relagéo a este Edital de abertura, expedir atos complementares ou retificativos.

13.2. Alinscrigéo do(a) candidato(a) implicara a aceitagdo das normas deste processo seletivo contidas neste edital e em outros atos
a serem publicados.

13.3. A ordem de classificagdo determinara a ordem de convocagéo do(a)s candidato(a)s.

13.4. Todos os atos relativos ao presente Certame, convocagdes, avisos e comunicados serdo publicados no Diario da Justiga
Eletronico, podendo ainda ser divulgados nos sites da ESMAL e do Tribunal de Justi¢ca do Estado de Alagoas.

13.5. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao presente processo seletivo é de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a).

13.6. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu telefone e endereco (residencial e eletronico) atualizados, até que se
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expire o prazo de validade do presente processo seletivo, para viabilizar os contatos que se fizerem necessarios.
13.7. O Tribunal de Justica do Estado de Alagoas e a ESMAL néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a) candidato(a)
decorrentes de enderego eletrénico errado ou ndo atualizado; de endereco residencial errado ou ndo atualizado; de enderego de dificil
acesso; de correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas; decorrentes de informagéo errénea de enderego ou de numero de
telefone por parte do(a) candidato(a); de correspondéncia recebida por terceiros.
13.8. Constatada a inobservancia das regras e exigéncias do presente Edital por parte do(a) candidato(a), ele(a) podera ser
excluido(a) do certame ou desligado(a) da fungédo de estagiario(a), caso ja a tenha assumido.

Maceio, 13 de outubro de 2022.

Desembargador Klever Régo Loureiro
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas

ANEXO UNICO
CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicdo. 1.1. Conceito e classificagdes. 1.2. Preambulo da Constituigdo. 1.3. Supremacia
da Constituicdo. 1.4. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais. 1.5. Interpretagdo das normas constitucionais: métodos
e principios. 2. Poder constituinte. 2.1. Caracteristicas. 2.2. Titularidade e exercicio. 2.3. Poder constituinte originario. 2.4. Poder
constituinte derivado. 3. Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988 (arts. 1° a 4° da CF). 4. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais. 4.1. Direitos e deveres individuais e coletivos. 4.2. Habeas corpus, mandado de seguranga, mandado de injungéo e
habeas data. 5. Administragéo publica: disposigdes gerais. 6. Poder Judiciario, Poder Legislativo e Poder Executivo. 7. Da organizagéo
do Estado. Da organizagdo dos Poderes. 8. Do processo Legislativo. 7. Controle da constitucionalidade. 7.1. Espécies do controle de
constitucionalidade. 7.2. Sistemas de controle de constitucionalidade. 7.3. Controle jurisdicional da constitucionalidade: controle difuso e
controle concentrado. 7.4 Controle de constitucionalidade forte e weak-form judicial review. 7.4. Sumula vinculante.

DIREITO DO CONSUMIDOR: Lei n° 8.078/1990: 1. Das Disposi¢cdes Gerais; 2. Da Politica Nacional de Relagdes de Consumo;
3. Dos Direitos Basicos do Consumidor; 4. Da Qualidade de Produtos e Servigos, da Prevengéo e da Reparacdo dos Danos; 5. Das
Praticas Comerciais; 6. Da Protegcdo Contratual.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Principios Basicos da Administragdo Publica; 2. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder
discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia; 3. Delegacédo, concessdo, permissdo e
autorizagao de Servigos Publicos; 4. Conceito, requisitos e atributos do ato administrativo; 5. Licitagdes e Contratos Administrativos; 6.
Organizacdo Administrativa: administragéo direta e indireta, centralizada e descentralizada, autarquias, fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista; 7. Controle da Administragéo Publica.

DIREITO CIVIL: 1. Das pessoas: naturais e juridicas. 2. Dos bens: das diferentes classes de bens (mdéveis e imoveis; fungiveis e
consumiveis; divisiveis; singulares e coletivos; bens publicos). 3. Dos fatos juridicos: negécio e atos juridicos. 4. Dos atos ilicitos. 5. Da
prova dos atos e negdcios. 6. Direito das obrigagdes: obriga¢des de dar, fazer e nao fazer; da cessao de crédito; das varias espécies de
pagamento; do inadimplemento das obrigacdes. 7. Direito das Coisas: 8. Da posse: classificagdo, aquisicdo, efeitos, perda e protegdo
possessorias; 9. Da propriedade em geral; 9.1. Da aquisi¢éo e perda da propriedade mével e imével. 10. Da responsabilidade civil. 11.
Prescri¢cdo e decadéncia. 12. Nogdes sobre de Direito de Familia.13. Nog¢des sobre Direito de Sucessoes.

PROCESSO CIVIL: 1. Das Normas Processuais Civis. 1.1. Das Normas Fundamentais e da Aplicagdo das Normas Processuais. 2.
Da Fungao Jurisdicional. 2.1. Da Jurisdigdo e da Agdo. 2.2. Dos Limites da Jurisdigdo Nacional e da Cooperagéo Internacional. 3. Da
Competéncia Interna. 4. Dos Sujeitos do Processo. 4.1. Das Partes e dos Procuradores. 4.2. Do Litisconsorcio. 4.3. Da Intervengéo de
Terceiros. 4.4. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. 5. Dos Atos Processuais. 5.1. Da Forma, do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais.
5.2. Das Nulidades. 6. Da Tutela Proviséria. 6.1. Disposi¢cdes Gerais. 6.2. Da Tutela de Urgéncia. 6.3. Da Tutela da Evidéncia. 7. Da
Formagéo, da Suspenséo e da Extingdo do Processo. 8. Do processo de conhecimento: da peti¢ao inicial, do indeferimento da peticao
inicial, da audiéncia de conciliagdo ou de mediagéo, da contestagéo, da reconvencgéo, da revelia, do saneamento e organizacao do
processo. 9. Da sentenca. 10. Nogbes sobre Recursos. 11. Lei n°® 9.099/95 — Juizados Especiais Civeis.

DIREITO PENAL: 1. Principios constitucionais penais: intervengcdo minima, ofensividade, insignificancia, legalidade penal,
anterioridade. 2. Teoria geral do crime. Fato tipico. Iter Criminis. Tentativa. llicitude. Culpabilidade. 3. Concurso de Pessoas. 4. Teoria
da pena. Penas Privativas de Liberdade, restritivas de direito e multa. 5. Aplicagédo (dosimetria) da Pena. 6. Suspensdo condicional da
pena. 7. Livramento condicional. 8. Medidas de Segurancga.9. Extingédo da Punibilidade. 10. Crimes contra a pessoa. 11. Crimes contra o
patrimdnio. 12. Crimes contra a dignidade sexual.13. Crimes contra a Administracdo Publica. 14. Lei n° 11343/2006 (Lei de Drogas). 15.
Lei n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha).

5. DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1.Do Processo em Geral. Disposigdes gerais. 2.Inquérito Policial. 3. Da acdo Penal. 4. Da
competéncia. 5. Das Provas. 6. Da priséo, das medidas cautelares e da liberdade proviséria. Disposi¢cdes gerais. Prisdo em flagrante.
Prisdo preventiva. Prisdo domiciliar. Das outras medidas cautelares. Da Liberdade proviséria, com ou sem fianga. 7. Das citagbes e
intimacdes. 8. Sentenca penal.9. Do procedimento da competéncia do juri. 10. Do procedimento penal na Lei n°® 11.343/06 (Lei de
Drogas). 11. Juizados Especiais Criminais (Lei 9.099/95).12.Lei n°® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha).

Diretoria Adjunta de Gestao de Pessoas

A Presidéncia do Egrégio Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais, determinou a
composicao das seguintes publicagdes:

PORTARIA N° 2140, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022.

Designa servidor para exercer, em substituicdo, a fungdo de Chefe de Secretaria Judicial - FCCS1.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO o Ato Normativo n°® 15/2015, que implantou o Sistema Administrativo Integrado no Poder Judiciario;

Publicacéo Oficial do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°




