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9.2. O(a) candidato(a) classificado(a), quando convocado(a), podera recusar o ingresso imediato, porém, passara a figurar em ul-
timo lugar na lista respectiva de classificagéo, se assim manifestar o referido pedido de final de lista, caso contrario, sera eliminado do
certame.

9.3. A contratagdo sé sera efetivada se o(a) candidato(a) aprovado(a), quando da admissdo, comprovar que se encontra
matriculado(a) a partir do 5° periodo do curso de Administragao.

9.4. Quando convocado(a), o(a) candidato(a) devera anexar no sistema E-stagium, no enderego eletronico estagio.esmal.tjal.jus.br,
a seguinte documentacgéo:

a) CPF;

b) Cédula de Identidade;

c) Comprovante de residéncia;

d) Certidao ou histérico escolar da Faculdade na qual estuda, comprovando que se encontra matriculado(a) a partir do 5° periodo do
curso de Administragéo, bem como que esta cursando, no maximo, o 6° (sexto) periodo do referido curso.

e) Declaragao de disponibilidade de tempo para a realizagdo do estagio de 24 (vinte e quatro) horas semanais e ndo acumulo de
estagio remunerado ou servigo publico, no horario escolhido para o estagio;

f) Foto de perfil atualizada.

10. DOS RECURSOS

10.1. Caberao recursos nos casos e prazos previstos neste Edital.

10.2. A fundamentacao é pressuposto necessario para o conhecimento do recurso.

10.3. Os recursos somente poderao ser interpostos pelo sistema e-stagium, através do endereco eletrdnico estagio.esmal.tjal.jus.br.

10.4. Os recursos serao julgados pelos membros da Comissao do processo seletivo, que decidirdo por maioria, quando ndo houver
unanimidade.

10.5. N&o serdo conhecidos ou serdo improvidos 0s recursos:

a) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

b) interpostos fora do prazo;

c) cujo teor desrespeite a Comisséo do certame;

d) cuja fundamentagéo ndo corresponda a questao recursada;

e) sem fundamentacao e/ou com fundamentagéo inconsistente;

10.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serédo atribuidos a todos o(a)s candidato(a)s presentes a prova,
independente de formulacédo de recurso, influenciando na classificagdo do(a)s candidato(a)s ou na desclassificagdo daqueles que nao
obtiverem a nota minima exigida.

10.7. Sao irrecorriveis as decisdes tomadas pela Comissado do Certame em sede de recurso.

11. DA HOMOLOGAGAO

11.1. Ahomologacéo do resultado final da selegéo sera feita pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas.

11.2. A aprovagao no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direitos, contudo, observar-se-&o a classificagao final e o prazo de
validade para efeito de convocagéo, devendo o(a) candidato(a) aprovado(a) fazer prova das condigdes exigidas neste Edital.

12. DA PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO E DA DISCRIMINAGAO

12.1. Este edital observa as diretrizes da Resolugdo CNJ n° 351/2020 e do Ato Normativo TJAL n° 11/2022, que estabelecem a Po-
litica de Prevengao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de Todas as Formas de Discriminagdo no ambito do Poder
Judiciario.

12.2. Ao se inscrever neste processo seletivo, o(a) candidato(a) declara estar ciente de que o estagio sera desenvolvido em am-
biente institucional comprometido com o respeito a dignidade humana, a igualdade e a diversidade, sendo vedadas quaisquer formas de
assédio, discriminagao ou violéncia no local de trabalho.

12.3. O Poder Judiciario assegura ao estagiario protegao institucional, inclusive diante de possiveis situagdes de assédio ou discri-
minagao decorrentes de sua posigao hierarquica mais vulneravel, garantindo-lhe acesso a canais seguros, sigilosos e acolhedores para
denuncia e acompanhamento das situagdes relatadas, sem qualquer tipo de retaliagéo.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do presente Processo Seletivo.

13.2. Alinscrigéo do(a) candidato(a) implicara a aceitagéo das normas deste processo seletivo contidas neste edital e em outros atos
a serem publicados.

13.3. A ordem de classificagdo determinara a ordem de convocagéo do(a)s candidato(a)s.

13.4. Todos os atos relativos ao presente Certame, convocagdes, avisos e comunicados serdo publicados no Diario da Justica Ele-
trénico, podendo ainda ser divulgados nos sites da ESMAL e do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas.

13.5. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao presente processo seletivo é de inteira res-
ponsabilidade do(a) candidato(a).

13.6. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu telefone e endereco (residencial e eletronico) atualizados, até que se
expire o prazo de validade do presente processo seletivo, para viabilizar os contatos que se fizerem necessarios.

13.7. O Tribunal de Justica do Estado de Alagoas e a ESMAL n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos a(o) candidato(a)
decorrentes de enderego eletronico errado ou ndo atualizado; de enderego residencial errado ou ndo atualizado; de enderego de dificil
acesso; de correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas; decorrentes de informagéo errénea de enderego ou de numero de
telefone por parte do(a) candidato(a); de correspondéncia recebida por terceiros.

13.8. Constatada a inobservancia das regras e exigéncias do presente Edital por parte do(a) candidato(a), ele podera ser excluido do
certame ou desligado da fungéo de estagiario(a), caso ja a tenha assumido, respeitando-se o devido processo legal, com contraditério
e ampla defesa.

* Retificado por Incorregao
Maceié, 08 de agosto de 2025.

Desembargador Fabio José Bittencourt Araujo
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas

EDITAL N.° 237/2025
PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE ESTAGIARIOS, DESTINADO AOS ALUNOS DO CURSO DE CIENCIAS CON-
TABEIS DAS INSTITUIGOES DE ENSINO SUPERIOR REGULARIZADAS JUNTO AO MINISTERIO DA EDUCAGAO, QUANDO CON-
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CLUIDO O 4° PERIODO, POR REGIME DE CREDITOS.

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, Desembargador Fabio José Bittencourt Araudjo, no uso das atribuigbes
funcionais que lhes sdo conferidas, FAZ SABER aos ALUNOS DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS DAS FACULDADES REGU-
LARIZADAS JUNTO AO MINISTERIO DA EDUCAGAO, QUE CONCLUIRAM O 4° PERIODO, POR REGIME DE CREDITO, que sera
realizado, pela Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas - ESMAL, mediante as regras determinadas neste EDITAL, o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELEGAO DE ESTAGIARIOS DE CIENCIAS CONTABEIS.

1. DO PROCESSO SELETIVO E DA COMISSAO DO CERTAME

1.1. O processo seletivo sera promovido pela Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas — ESMAL e a prova realizar-se-
-a na modalidade online.

1.2. A Comissao do certame foi designada através da Portaria N° 1.241 , de 24 de julho de 2025, pelo Presidente do Tribunal de
Justica de Alagoas, e é composta pelos membros listados abaixo, presidida pelo primeiro e secretariado pelo segundo:

ome Funcag
arolina Sampajo Val_%,gsja_RQ_Qha_C_o_elho iza Coordenadora de Projetos Especiais/ESMAL

enan Augusto Ferro Gonzaga embro

embro

a Silva_Santos embro

Oliveira Souza embro

1.2.1. Os membros da Comissao, em suas auséncias, impedimentos ou qualquer outro afastamento eventual, serdo substituidos por
pessoas designadas pela Comissao de Certame.

1.2.2. Nas hipoteses de auséncias, impedimentos ou qualquer outro afastamento eventual do presidente da Comissao do Certame,
suas atribuigdes serdo exercidas pelo membro de idade mais elevada dentre os membros da Comisséo.

1.3. A Comissao decidira por maioria de votos. Ela sera responsavel pela elaboragéo, aplicagéo, fiscalizagdo e corregao das provas,
bem como pela classificacdo do (a)s candidato (a)s, publicagéo, divulgacéo dos resultados e julgamento dos recursos.

2. DO ESTAGIO

2.1. O estagio tera carga horaria minima de 24 (vinte e quatro) horas semanais, no periodo vespertino ou matutino, tendo duragao de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, havendo interesse, exclusivo, do Poder Judiciario.

2.2. O(a) estudante aprovado(a) e convocado(a) recebera, a titulo de bolsa de estagio, a importancia correspondente a um salario
minimo mensal, acrescido do valor correspondente ao auxilio transporte, ndo fazendo jus a hora extra ou a quaisquer outros adicionais
de remuneragéo.

2.3. O(a) candidato(a) aprovado(a) so sera efetivamente convocado(a) se, quando da admisséo, ndo estiver cursando o ultimo ano
letivo ou os dois ultimos periodos dos cursos de Ciéncias Contabeis.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REA-
LIZAGAO DA PROVA

3.1. Seréao destinadas 10% (dez por cento) das vagas previstas no Edital as pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas
que se enquadram nas categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 (e suas alteragdes), na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justiga e no Decreto Federal n® 8.368/2014.

3.1.1. Caso a aplicagao do percentual previsto no item anterior resulte em um numero fracionado, este sera elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente.

3.1.2. A deficiéncia ndo podera ser incompativel com o exercicio das atividades de estagiario(a) do Poder Judiciario.

3.1.3. O (a) candidato (a) que se declarar pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢des com o (a)s demais candida-
to (a)s no que concerne: | - ao contetido das provas; Il - & avaliagéo e aos critérios de aprovacao; Ill - ao horario e ao local de aplicacdo
das provas; e, IV - a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o (a) candidato(a) devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia.

b) encaminhar o laudo médico emitido, no maximo, 12 meses antes da data da publicagdo do presente Edital —, que comprove a
deficiéncia alegada e que consigne a espécie, o grau ou o nivel da deficiéncia, o codigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem abaixo.

3.3. O(a) candidato(a) pessoa com deficiéncia devera digitalizar e enviar, pelo sistema e-stagium, o laudo médico a que se refere a
alinea “b” do subitem 3.2 para o endereco eletrénico estagio.esmal.tjal.jus.br, no menu inscri¢cdes, até o dia 12 de agosto de 2025.

3.4. Ainobservancia do disposto nos subitens 3.2 e 3.3 deste Edital acarretara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
aos(as) candidatos(as) pessoas com deficiéncia, bem como o ndo atendimento das condigbes especiais solicitadas pelo candidato(a)
para a realizagdo das provas. Neste caso, o candidato(a) passara automaticamente a concorrer as vagas gerais, juntamente com os
demais candidato(a)s inscrito(a)s como nao deficientes, desde que preenchidos os demais requisitos previstos neste Edital.

3.5. Os(as) candidatos(as), pessoas com deficiéncia ou ndo, que necessitarem de atendimento especial para a realizagéo das pro-
vas, deverao indicar, no ato da inscrigao eletrénica, as condi¢des diferenciadas de que necessitam, conforme previsto no art. 40, § 1.°e
2.°, do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteracdes. E, ainda, enviar, até o dia 12 de agosto de 2025 — através do sistema e-stagium,
no enderego eletrénico estagio.esmal.tjal.jus.br, no menu inscrigdes, o laudo médico que justifique o atendimento especial juntamente
com o formulario padréo de necessidades que estara disponivel no site da ESMAL. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida,
salvo nos casos de forga maior e nos que forem de interesse da Administragéo Publica.

3.6. O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo.

3.7. Arelacéo do(a)s candidato(a)s que tiverem a inscricdo deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
constara em Edital especifico, que sera publicado no Diario Eletronico da Justiga, podendo ser divulgado no link do Processo Seletivo
constante na pagina eletronica da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas. Considerar-se-ao indeferidos os pedidos de
inscricéo dos candidato(a)s que n&o constarem da referida relagéo.

3.8. O(a) candidato(a) dispora de 2 dias Uteis, a contar do dia Util imediatamente seguinte ao da publicagéo da relagéo citada no item
anterior, para recorrer contra o indeferimento, devendo fazé-lo pelo sistema e-stagium no endereco eletronico estagio.esmal.tjal.jus.br,
no menu inscrigoes.

3.9. O(a)s candidato(a)s que, no ato da inscricdo, declararem-se pessoa com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo por
terem alcangado a nota minima exigida neste Edital, terdo seus nomes publicados na lista exclusiva para candidato(a)s com deficiéncia,
bem como na lista geral de aprovados.

3.10. O(a)s candidato(a)s que se declararem pessoa com deficiéncia, para a nomeagéo, deverdo submeter-se a pericia médica
perante a Junta Médica do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, que examinara a existéncia ou ndo da deficiéncia, o seu grau e se
ela é compativel com as fungdes que o(a) estagiario(a) devera desempenhar no Poder Judiciario.

3.11. Os(as) candidatos(as) deverdo comparecer a pericia médica no Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, munidos do laudo
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médico que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), conforme especificado no Decreto n.° 3.298/99, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.12. A inobservancia do disposto no subitem 3.11, a ndo constatagdo, pela pericia médica, de o(a) candidato(a) ser portador de
deficiéncia ou a sua insubmissao a pericia, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

3.13. O(a) candidato(a) portador(a) de deficiéncia reprovado na pericia médica por nao ter sido considerado deficiente, caso seja
aprovado no Processo Seletivo, figurara na lista de classificagdo geral.

3.14. O(a) candidato(a) pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude da incompatibilidade de sua deficiéncia com
o exercicio das atividades de estagiario(a) do Poder Judiciario, sera eliminado do Processo Seletivo.

3.15. As vagas reservadas neste Edital as pessoas com deficiéncia, que nao forem providas por falta de candidato(a)s em tais con-
digbes aprovado(a)s, serdo preenchidas pelo(a)s demais candidato(a)s, observada a ordem geral de classificagao.

4. DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS NEGROS

4.1. A(o)s candidato(a)s pertencentes a populagéo negra, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas na Lei
Federal n°® 12.990/2014 e pelo art. 9°, § 2° da Resolugédo TJAL n°® 17/2014, e alteragdes posteriores, ficam reservados 30% (trinta por
cento) das vagas oferecidas neste processo seletivo.

4.1.1. Caso o percentual indicado no item 4.1 configure um numero decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-
-4 0 numero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior.

4.2. O(a) candidato(a) devera, quando da inscri¢éo, indicar se deseja concorrer as vagas reservadas a populagédo negra, preenchen-
do o formulario de autodeclaragdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

4.2.1. O(a) candidato(a) devera assinar a autodeclaragao, referente ao subitem 4.2, disponivel no sistema e-stagium, acessivel pelo
enderego eletronico estagio.esmal.tjal.jus.br, no menu inscrigdes, e envia-la pelo mesmo sistema até o dia 12 de agosto de 2025.

4.2.2. A autodeclaragao tera validade somente para este Concurso.

4.3. Constatada a falsidade da declaragéo a que se refere o item 4.2, sera o(a) candidato(a) eliminado. Se houver sido convocado(a),
ficara sujeito a anulagéo de sua convocagao apés o procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.4. O(A) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscrigao, declarou-se preto ou pardo, tera seu nome publicado em lista a parte
e figurara também na lista de classificagao geral.

4.5. O(A) candidato(a) negro(a) que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste edital ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagéo.

4.6. O(A) candidato(a) negro(a) podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atender
a essa condigdo, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

4.7. O(A) candidato(a) negro(a) aprovado(a) dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia, ndo sera computado para
efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidato(a)s negros.

4.8. O(A) candidato(a) negro(a) aprovado(a) para a vaga a ele(a) destinada e para as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocado(a) concomitantemente para o provimento dos cargos, devera manifestar opgéo por uma delas.

4.9. Na hipotese de que trata o item 4.8, caso o candidato ndo se manifeste previamente, serd nomeado(a) dentro das vagas desti-
nadas a(o)s candidato(a)s negro(a)s.

4.10. Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato(a)
negro(a) classificado imediatamente apds o desistente.

4.11. Na hipétese de ndo haver candidato(a)s negro(a)s aprovado(a)s em nimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelo(a)s demais candidato(a)s
aprovado(a)s, observada a ordem de classificagdo no certame.

4.12. O(A)s candidato(a)s inscrito(a)s como negro(a)s participara(do) do certame em igualdade de condicdes com os demais
candidato(a)s, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagéo, ao dia, aos horarios e locais de apli-
cacao das provas, e a nota minima exigida para todo(a)s o(a)s demais candidato(a)s.

4.13. O recebimento do pedido ndo implica em aprovagéo da participagédo do candidato para concorrer as vagas reservadas aos can-
didatos negros. O candidato devera ter a sua situagéo confirmada mediante submisséo a comissao de heteroidentificacdo especialmente
designada para este fim, em momento oportuno.

5.DO PUBLICO ALVO

5.1. A selegao para a funcdo de Estagiario dar-se-a dentre alunos do Curso de Ciéncias Contabeis das instituigbes de ensino supe-
rior regularizadas junto ao Ministério da Educagao, e que concluiram o 4° periodo, quando o regime for de crédito.

5.2. O servidor publico que atender aos requisitos previstos neste edital, podera participar deste certame, sem direito, no entanto, ao
recebimento de bolsa de complementacao (art. 4°, § 5°, da Resolugéo TJAL 17/2014, alteragéo pela Resolugao TJAL 12/2016).

6. DAS INSCRIGOES

6.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente através do sistema e-stagium, no enderego eletrénico estagio.esmal.tjal.jus.br/
concursos, no periodo compreendido entre os dias 30 de julho a 15 de agosto de 2025, até as 23h 59min.

6.2. No ato da inscrigdo, o (a) candidato(a) devera realizar o cadastro preenchendo o formulario no sistema de inscrigdo, e imprimir
0 seu comprovante de inscricdo que devera ser apresentado no dia de aplicagao das provas.

6.3. Na inscri¢ao eletrénica, o(a) candidato(a) fornecera o nimero da cédula de identidade ou de qualquer outro documento oficial de
identificagcdo com foto, 0 mesmo a ser apresentado durante a realizagdo das provas, bem como preenchera campo especifico, indicando
a regido para a qual concorrera, devendo optar por apenas uma delas.

6.4. Em caso de duplicidade de inscrigbes, sera considerada aquela feita por ultimo.

6.5. A lista preliminar do(a)s candidato(a)s com inscricdo deferida sera publicada, através de Edital especifico, no Diario Eletronico
da Justica Estadual, no dia 21 de agosto de 2025.

6.6. O(A) candidato(a) devera guardar, para os devidos fins, o comprovante de inscrigéo até a conclusao do processo seletivo.

6.7. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento do andamento do certame através do Diario Eletronico da
Justica (http://www.tjal.jus.br) e do sitio eletronico da ESMAL (http://www.esmal.tjal.jus.br/).

7. DA PROVA

7.1 A selegéo se dard em uma Unica fase, composta por prova objetiva.

7.2. O candidato que n&o realizar a prova sera eliminado do certame.

7.3. A prova sera realizada no formato virtual, através da plataforma http://ead.tjal.jus.br e acontecera na data provavel de 01 de
setembro de 2025, a partir das 14h, com instrugdes de acesso que serdo enviadas via e-mail informado no momento da inscrigéo e divul-
gadas em edital especifico, publicado no Diario da Justica Eletronico, podendo ser divulgado no site da Esmal e do Tribunal de Justica.

7.4. A duragéo total da prova sera de de 2 (duas) horas.
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7.5. A prova objetiva sera composta de 20 questdes, cada uma valendo 0,5 totalizando 10 pontos.

7.6. A prova abordara topicos relacionados ao seguinte conteddo programatico:

7.6.1 CONTABILIDADE GERAL: 1. Conceito, objetivos, campo de aplicacéo, finalidades, usuarios. 2. Componentes patrimoniais: ati-
Vo, passivo e patrimonio liquido; equagado fundamental do patriménio e suas variagdes; situacao liquida, representacéo grafi ca. 3. Plano
de contas e classifi cagao das contas. 4 Escrituragao contabil: objetivo, método das partidas dobradas, regimes contabeis, formulas de
langamento e livros de escrituragao.

7.6.2. CONTABILIDADE PUBLICA: 1. Conceituagao, objeto e campo de aplicagdo. 2 Composigdo do Patrimonio Publico. 2.1 Pa-
triménio Publico. 2.2 Ativo. 2.3 Passivo. 2.4 Saldo Patrimonial. 3 Variagdes Patrimoniais. 3.1 Qualitativas. 3.2 Quantitativas: receita e
despesa sob o enfoque patrimonial. 3.3 Realizagdo da variagdo patrimonial. 3.4 Resultado patrimonial. 4 Demonstragdes contabeis
aplicadas ao setor publico. 4.1 Balango Patrimonial. 4.2 Balango Financeiro. 4.3 Demonstracdo das variages patrimoniais. 4.4 Balango
Patrimonial. 4.5 Demonstragao de fl uxos de caixa. 4.6 Demonstracéo das Mutagdes do Patriménio Liquido. 5 Despesa publica: conceito,
etapas, estagios e categorias econdmicas. 6 Receita publica: conceito, etapas, estagios e categorias econémicas. 7 Suprimento de Fun-
dos. 8 Normas Brasileiras de Contabilidade Setor Publico — NBC TSP. 9 Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — 112 edicao
(Portaria Conjunta STN/SOF n.° 26/2024 e Portaria Conjunta STN/SRPC n.° 25/2024). 10 Lei n.° 4.320/64.

7.6.3. LEGISLACAO TRIBUTARIA APLICADA AS CONTRATACOES PUBLICAS:1 Nogdes basicas de tributos. 1.1 Impostos, taxas
e contribuigbes. 2 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribuicdes. 3 Retengdes na fonte realizadas pelo Administracdo
Publica. 3.1 Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ). 3.2 Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN). 3.3 Contribuicao
previdenciaria (INSS).

7.6.4. LEGISLAGCAO ESPECIFICA APLICAVEL AO PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS:1 Cédigo de Organizagao Judiciaria (Lei
n.° 6.564/05). 2 Lei de instituicdo do Fundo Especial da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas - FUNDESMAL (Lei n.°
6.687/06). 3. Lei de instituicdo do Fundo Especial de Modernizagédo do Poder Judiciario - FUNJURIS (Lei n.° 5.887/96). 4 Ato Normativo
TJAL n.° 48/2019. 5 Lei Estadual n.° 9.252, de 17 de maio de 2024.

7.6.5. ORCAMENTO PUBLICO E FINANCAS PUBLICAS: 1 Orgamento publico: conceitos e principios. 2 Orgamento-programa. 3
Leis orgamentarias: PPA, LDO e LOA. 4 Ciclo orcamentario: elaboragdo, aprovagéo, execugéo e avaliagdo. 5 O orgcamento na Consti-
tuicdo de 1988. 6 Créditos adicionais. 7 Despesas de exercicios anteriores. 8 Lei Federal 4.320/64. 9 Lei complementar n® 101/2000.

7.6.6. NOCOES DE LICITACOES E CONTRATOS: 1. Lei n.° 14.133/2021.

7.6.7. NOCOES DE EXCEL.

7.7. A nota da prova sera a soma do numero de acertos nas questdes objetivas.

7.8. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem uma nota minima de 5 pontos.

7.9. Durante a sua realizagao, é vedada: a) qualquer espécie de consulta a livros, cdédigos, manuais, impressos ou anotagdes, dentre
outros objetos similares; b) a utilizagdo de maquina de calcular, relégio ou qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagéo, tais
como: bip, tablet, telefone celular, smartphone, notebook, receptor, gravador, fones de ouvido ou outros equipamentos similares.

7.10. A Comissao do certame publicara o gabarito preliminar oficial no Diario da Justica Eletronico, no dia 03 de setembro de 2025,
podendo divulga-lo no enderecgo eletrénico da ESMAL e do Tribunal de Justica.

7.11. Os recursos ao gabarito oficial poderéo ser interpostos nos dois dias Uteis seguintes a publicagao do gabarito.

7.12. Em caso de empate, sera melhor classificado o candidato mais idoso, e em seguida aquele que estiver em periodo mais avan-
cado.

7.13. Cabe a(0) candidato(a), em caso de recursar mais de uma questao da prova, em arquivo Unico, em formato PDF, expor seu
pedido e respectivas razdes de forma destacada, para cada questéo recorrida.

7.14. Julgados os eventuais recursos ou expirado o prazo para interpd-los, a Comissao do certame publicara o gabarito oficial defi-
nitivo e a relagéo do(a)s candidato(a)s aprovado (a)s.

7.15. O resultado preliminar do concurso sera publicado no Diario da Justiga Eletronico no dia 10 de setembro de 2025.

7.16. Sera eliminado do certame o candidato que:

a) obtiver média inferior a 50% da prova objetiva.

8. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DO CADASTRO DE RESERVA

8.1. O prazo de validade do presente processo seletivo é de 12 (doze) meses, contado da data da publicagdo da homologagéo do
resultado final do processo seletivo, prorrogavel, a critério do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, uma unica vez, por igual periodo.

8.2. Inicialmente o processo seletivo sera realizado para formagdo de cadastro de reserva de estagiarios, de modo que o(a)s
candidato(a)s poderéo ser convocados por ordem de classificagdo a medida que surgirem vagas no Poder Judiciario, no horario matu-
tino ou vespertino.

8.3. Os(as) estagiarios(as) sera(do) lotados(as), pela Coordenagéo de Projetos Especiais da Escola Superior da Magistratura —
ESMAL, nas Unidades Judiciarias, na SEDE do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, quando for o caso, ou, na sede do Tribunal
Regional Eleitoral do Estado de Alagoas, nos termos do Termo de Cooperagéo Técnica ja firmado.

9. DA CONVOCAGAO

9.1. O(a)s candidato(a)s serdo convocado(a)s, obedecendo-se a ordem de classificagéo, iniciando pela lista de classificagéo geral,
da qual também fardo parte o(a)s candidato(a)s negro(a)s e portadores de deficiéncia, seguida da lista especifica de classificagao do(a)
s candidato(a)s negro(a)s e, depois, da lista especifica de classificacdo do(a)s candidato(a)s portadores de deficiéncia, observando-se a
demonstragao do quadro abaixo, que se repetira nessa mesma proporgao:

%RDEM DE CONVOCACAO IET%L )RDEM DE CLASSIFICACAQO
2° TADOR DE DEFICIENCIA 1°
3° EGRO °
4° AL o
5o GERAL 3°
6° EGRO 2°
70 AL [~
8° GERAL 0
9° EGRO °
10° GERAL °

9.2. O(a) candidato(a) classificado(a), quando convocado(a), podera recusar o ingresso imediato, porém, passara a figurar em ul-
timo lugar na lista respectiva de classificagéo, se assim manifestar o referido pedido de final de lista, caso contrario, sera eliminado do
certame.

9.3. A contratagdo s6 sera efetivada se o(a) candidato(a) aprovado(a), quando da admissdo, comprovar que se encontra
matriculado(a) a partir do 5° periodo do curso de Ciéncias Contabeis.

9.4. Quando convocado(a), o(a) candidato(a) devera anexar no sistema E-stagium, no endereco eletrénico estagio.esmal.tjal.jus.br,
a seguinte documentacgao:
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a) CPF;

b) Cédula de Identidade;

c) Comprovante de residéncia;

d) Certid&o ou histérico escolar da Faculdade na qual estuda, comprovando que se encontra matriculado(a) a partir do 5° periodo do
curso de Ciéncias Contabeis, bem como que esté cursando, no maximo, o 6° (sexto) periodo do referido curso.

e) Declaragao de disponibilidade de tempo para a realizagdo do estagio de 24 (vinte e quatro) horas semanais e ndo acumulo de
estagio remunerado ou servigo publico, no horario escolhido para o estagio;

f) Foto de perfil atualizada.

10. DOS RECURSOS

10.1. Caberao recursos nos casos e prazos previstos neste Edital.

10.2. A fundamentacéo é pressuposto necessario para o conhecimento do recurso.

10.3. Os recursos somente poderdo ser interpostos pelo sistema e-stagium, através do endereco eletrdnico estagio.esmal.tjal.jus.br.

10.4. Os recursos serao julgados pelos membros da Comissao do processo seletivo, que decidirdo por maioria, quando ndo houver
unanimidade.

10.5. Nao serdo conhecidos ou serao improvidos 0s recursos:

a) que estejam em desacordo com as especificagcdes contidas neste Edital;

b) interpostos fora do prazo;

c) cujo teor desrespeite a Comisséo do certame;

d) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questéo recursada;

e) sem fundamentagao e/ou com fundamentagéo inconsistente;

10.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos o(a)s candidato(a)s presentes a prova,
independente de formulacéo de recurso, influenciando na classificagdo do(a)s candidato(a)s ou na desclassificagdo daqueles que ndo
obtiverem a nota minima exigida.

10.7. Sao irrecorriveis as decisdes tomadas pela Comissado do Certame em sede de recurso.

11. DA HOMOLOGAGAO

11.1. A homologacéo do resultado final da selegéo sera feita pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas.

11.2. A aprovagao no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direitos, contudo, observar-se-do a classificagéo final e o prazo de
validade para efeito de convocagéo, devendo o(a) candidato(a) aprovado(a) fazer prova das condi¢des exigidas neste Edital.

12. DA PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO E DA DISCRIMINAGAO

12.1. Este edital observa as diretrizes da Resolugdo CNJ n° 351/2020 e do Ato Normativo TJAL n° 11/2022, que estabelecem a Po-
litica de Prevengao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de Todas as Formas de Discriminagdo no ambito do Poder
Judiciario.

12.2. Ao se inscrever neste processo seletivo, o(a) candidato(a) declara estar ciente de que o estagio sera desenvolvido em am-
biente institucional comprometido com o respeito a dignidade humana, a igualdade e a diversidade, sendo vedadas quaisquer formas de
assédio, discriminagdo ou violéncia no local de trabalho.

12.3. O Poder Judiciario assegura ao estagiario protegdo institucional, inclusive diante de possiveis situagdes de assédio ou discri-
minagao decorrentes de sua posigao hierarquica mais vulneravel, garantindo-lhe acesso a canais seguros, sigilosos e acolhedores para
denuncia e acompanhamento das situagdes relatadas, sem qualquer tipo de retaliagéo.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do presente Processo Seletivo.

13.2. Alinscrigcdo do(a) candidato(a) implicara a aceitagéo das normas deste processo seletivo contidas neste edital e em outros atos
a serem publicados.

13.3. A ordem de classificagéo determinara a ordem de convocagéo do(a)s candidato(a)s.

13.4. Todos os atos relativos ao presente Certame, convocagodes, avisos e comunicados serdo publicados no Diario da Justica Ele-
trénico, podendo ainda ser divulgados nos sites da ESMAL e do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas.

13.5. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao presente processo seletivo é de inteira res-
ponsabilidade do(a) candidato(a).

13.6. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu telefone e endereco (residencial e eletronico) atualizados, até que se
expire o prazo de validade do presente processo seletivo, para viabilizar os contatos que se fizerem necessarios.

13.7. O Tribunal de Justica do Estado de Alagoas e a ESMAL nao se responsabilizam por eventuais prejuizos a(o) candidato(a)
decorrentes de enderego eletrénico errado ou ndo atualizado; de enderego residencial errado ou ndo atualizado; de enderego de dificil
acesso; de correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas; decorrentes de informagéo errénea de enderego ou de numero de
telefone por parte do(a) candidato(a); de correspondéncia recebida por terceiros.

13.8. Constatada a inobservancia das regras e exigéncias do presente Edital por parte do(a) candidato(a), ele podera ser excluido do
certame ou desligado da fungéo de estagiario(a), caso ja a tenha assumido, respeitando-se o devido processo legal, com contraditério
e ampla defesa.

Maceié, 08 de agosto de 2025.
*Republicado por Incorregao

Desembargador Fabio José Bittencourt Aratjo
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas

EDITAL N.° 239/2025

PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELE(}AO DE ESTAGIARIOS, DESTINADO AOS ALUNOS DO CURSO DE JORNALISMO
DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR REGULARIZADAS JUNTO AO MINISTERIO DA EDUCAGAO, QUANDO CONCLUIDO
0 4° PERIODO, POR REGIME DE CREDITOS.

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, Desembargador Fabio José Bittencourt Araudjo, no uso das atribuigbes
funcionais que lhes sdo conferidas, FAZ SABER aos ALUNOS DO CURSO DE JORNALISMO DAS FACULDADES REGULARIZADAS
JUNTO AO MINISTERIO DA EDUCAGCAO, QUE CONCLUIRAM O 4° PERIODO, POR REGIME DE CREDITO, que seré realizado, pela
Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas - ESMAL, mediante as regras determinadas neste EDITAL, o PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA A SELEGAO DE ESTAGIARIOS DE JORNALISMO.

1. DO PROCESSO SELETIVO E DA COMISSAO DO CERTAME

1.1. O processo seletivo sera promovido pela Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas — ESMAL e a prova realizar-se-
-a na na Cidade de Maceid6/AL.
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