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Magistratura do Estado de Alagoas — ESMAL.

Autorizo ainda, o posterior empenho e pagamento, condicionado ao recolhimento de INSS, IRRF e ISS, sendo imprescindivel a
apresentagao das certiddes de regularidade fiscal devidamente atualizadas, bem como a declaragdo que comprove a inexisténcia de
vinculo do contratado com a ESMAL, que evidencie a pratica de nepotismo, vedadas pelas Resolu¢des n° 156, de 08 de agosto de 2012
e n°® 07, de 18 de outubro de 2005, com as alteragdes promovidas pela Resolugéo n°® 229, de 22 de junho de 2016, do Conselho Nacional
de Justica — CNJ, bem como da declaragéo que ateste cumprir o prescrito no art. 68, VI, da Lei n°® 14.133/21.

A Coordenagao-Geral de Cursos para as devidas providéncias.
Maceid-AL, 09 de junho de 2026.

Desembargador TUTMES AIRAN DE ALBUQUERQUE MELO
Diretor-Geral da ESMAL

COORDENAQAO-GERAL DE CURSOS DA ESMAL
SUMULA DO CONTRATO N° 76/2026
Processo SEI n°® 26.0.000006469-5

DAS PARTES: ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DE ALAGOAS — ESMAL E A PROFESSORA MESTRA ANGELICA
CRISTINA SAPHIER SILVADOS SANTOS

DO OBJETO: A prestagéo de servigos profissionais de ensino pela CONTRATADA, para Revisdo de 01 (um) Artigo da Revista da
Esmal, na Categoria de Professora Capacitora, na titulagdo de Mestra, conforme dispde o Art. 1° da Portaria n® 03/2018, de 05 de julho
de 2018, desta Escola, com carga horaria total de 01 (uma) hora/aula, consoante item 4.2 do Edital N° 181/2026, publicado na segunda-
feira, dia 11 de maio de 2026, no Diario da Justica Eletrénico. A publicagao dos artigos revisados sera realizada no dia 15/06/2025.

DO VALOR TOTAL DA CONTRATACAO (REMUNERAGAO BASE + INSS PATRONAL): sera de R$ 237,60 (duzentos e trinta e sete
reais e sessenta centavos).

DA DESPESA: As despesas decorrentes da aquisicdo do objeto desta dispensa de licitagdo correrdo a conta dos recursos
or¢camentarios consignados pelo Fundo Especial da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas, registrado com os seguintes
dados:

Unidade Orgamentaria 02561 - FUNDO ESPECIAL DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE ALAGOAS
Programa de trabalho 02.061. 1010. 5234 - MANUTENCAO DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE ALAGOAS
Id. uso 0 - Nao Destinado a Contrapartida Identificador Exercicio Fonte 1 - Recursos do Exercicio Corrente Fonte 759 - Recursos
Vinculados a Fundos Marcador de Fonte 0000 - Sem marcador Tipo de Detalhamento de Fonte 0 - SEM DETALHAMENTO Detalhamento
de Fonte 000000 - SEM DETALHAMENTO - (759.0000) Natureza 339036 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Regido Planejamento 210 - TODO ESTADO Plano Orgamentario 000896 - Poder Judiciario - 1° Grau Emenda Parlamentar E0000 - Nao
definida processo SEI n° 26.0.000006469-5.

DO FORO: As partes elegem o foro na cidade de Maceid, para dirimir quaisquer litigios oriundos da presente avenga.
Maceio-AL, 09 de junho de 2026.

Desembargador TUTMES AIRAN DE ALBUQUERQUE MELO
Diretor-Geral da ESMAL
CONTRATANTE

ANGELICA CRISTINA SAPHIER SILVA DOS SANTOS
Professora
CONTRATADA

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE ALAGOAS
ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE ALAGOAS — ESMAL
EDITAL N° 225/2026
PROGRAMA DE CAPACITAGAO DE ESTAGIARIOS

O Diretor-Geral da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas, denominada Desembargador JOSE FERNANDO LIMA
SOUZA- ESMAL, Desembargador TUTMES AIRAN DE ALBUQUERQUE MELO, o Coordenador-Geral de Cursos da ESMAL, Juiz de
Direito MANOEL CAVALCANTE LIMA NETO e a Coordenadora de Projetos Especiais, Juiza de Direito Nathalya Ataide Fernandes, no
uso das atribui¢cdes funcionais que lhes séo conferidas pela legislagéo, e em atendimento ao disposto no art. 6°, item I, da Resolugdo CNJ
n° 192, de 08 de maio de 2014, bem como no item 10.6 do Edital n° 122/2026, TORNAM PUBLICA a programagéo do TREINAMENTO
OBRIGATORIO dos candidatos aprovados no XV PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS,
DESTINADO AOS ALUNOS DO CURSO DE DIREITO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR REGULARIZADAS JUNTO AO
MINISTERIO DA EDUCAGAO, mediante as regras constantes deste Edital.

1. DAS INFORMACOES SOBRE O EVENTO:

Curso: “TREINAMENTO OBRIGATORIO dos candidatos aprovados no XV Processo Seletivo Simplificado para Selecdo de
Estagiarios do Curso de Direito”.

Coordenagéo do Curso: Coordenador-Geral de Cursos da ESMAL, Juiz de Direito Manoel Cavalcante Lima Neto e Coordenadora de
Projetos Especiais, Juiza de Direito Nathalya Ataide Fernandes.

Coordenacgéo Pedagdgica: Secretaria Pedagodgica, Julia de Oliveira Mendes de Franga.
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Modalidade: hibrida — aulas presenciais, com transmisséo simultanea on-line (sincrona, ao vivo) pela plataforma Zoom Meeting.

Numero de vagas: 80 (oitenta) vagas para participagao presencial; os demais candidatos aprovados acompanharéo as aulas por
transmissao on-line sincrona.

Publico-alvo: candidatos aprovados no XV Processo Seletivo Simplificado, estagiarios do curso de Direito.

Dias e horarios: 20, 21 e 22 de julho de 2026 (segunda, terga e quarta-feira), das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

Observagao: em cada turno havera intervalo de 10 (dez) minutos.

Carga horaria total: 30 (trinta) horas/aula, distribuidas em 3 (trés) dias, a razédo de 10 (dez) horas/aula por dia.

2. DO LOCAL DE REALIZACAO:

As aulas presenciais seréo realizadas nas dependéncias da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas — ESMAL, com
transmissao simultanea on-line (sincrona) pela plataforma Zoom Meeting para os candidatos que optarem pela participagado a distancia.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. Divulgada a relagéo definitiva de aprovados no XV Processo Seletivo Simplificado para Selegédo de Estagiarios, destinado aos
alunos do curso de Direito das instituicdes de ensino superior regularizadas junto ao Ministério da Educacéo.

3.2. A participagao presencial ¢ limitada a 80 (oitenta) vagas, observada a ordem de inscricdo a ser realizada pelo interessado
através do site https://eventosesmal.tjal.jus.br/, no periodo das 08h00 do dia 06/07/2026 as 23h59 do dia 15/07/2026; esgotadas as
vagas presenciais, a participagcao dar-se-a por transmissao on-line sincrona e consideram-se inscritos todos que constarem na relacéo
do item 3.1 deste Edital.

3.3. Os candidatos aprovados receberado, via e-mail, o link de acesso ao evento. A ndo participagdo no treinamento implicara a
eliminagdo do candidato do referido certame, nos termos do item 10.6 do Edital n® 122/2026.

3.4. Cabe ao candidato verificar se recebeu o e-mail supracitado e, em caso de nao recebimento, enderegcar mensagem para
cestagio@tjal.jus.br até a véspera do evento, informando nome completo, telefone para contato e CPF.

4. DO DETALHAMENTO DO CURSO:

4.1. Objetivo geral: apresentar o ambiente judiciario, suas fungdes, atividades e ferramentas a disposicéo de servidores e estagiarios,
bem como capacitar os candidatos quanto as nogdes essenciais de Direito Processual Civil, de Direito Penal e Processual Penal e de
rotina cartoraria, a fim de que cheguem as unidades judiciais de lotagdo com conhecimento prévio minimo para o melhor desenvolvimento
de suas tarefas.

4.2. A capacitagéo compreende os trés dias e respectivos conteudos programaticos a seguir detalhados:

DIA 1 — Ambiente judiciario, fungao do estagiario e atuagao ética (20 de julho de 2026, segunda-feira)
EMENTA: Os estagiarios serdo capazes de: compreender a importancia do estagio e a fungdo do estagiario no Poder Judiciario,
bem como os limites de sua atuagdo e seus deveres e vedagdes (Resolugdo TJAL n° 17/2014); identificar a composicéo e o fluxo de
trabalho de uma unidade judicial e cartoraria — atendimento, audiéncias, atividades cartorarias e assessoria; conhecer as nogdes
essenciais do Codigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica de Alagoas; compreender as diretrizes de uso ético, transparente
e responsavel da inteligéncia artificial no Poder Judiciario, nos termos da Resolugdo CNJ n°® 615/2025; reconhecer o préprio perfil
profissional e comportamental, por meio de formulario préprio, identificando onde sua forga de trabalho podera ser mais bem

aproveitada; organizar o fluxo de trabalho e a rotina pessoal para melhor atender aos interesses do estagio

Dia Horario Atividade Conteudo
1. Abertura e introdugéo ao Poder Judiciario de Alagoas: expectativas
08h00 — Aula expositiva e importancia do estagio em Direito. 2. Afuncao do estagiario: deveres,
20/07/2026 dialogada com uso de | vedacdes e limites de atuagdo (Resolugdo TJAL n° 17/2014). 3.
12h00 . ) s . S -
metodologias ativas. Composicao e fluxo de trabalho de uma unidade judicial e cartoraria:

atendimento, audiéncias, atividades cartorarias e assessoria.

4. Nogdes do Codigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica
de Alagoas. 5. Uso ético, transparente e responsavel da inteligéncia

13h00 — Aula expositiva artificial no Poder Judiciario (Resolugdo CNJ n° 615/2025): principios,
20/07/2026 17h00 dialogada com uso de | supervisdo humana, sigilo e vedagdes. 6. Perfil profissional e
metodologias ativas. comportamental: preenchimento de formulario préprio; gestdo
de tempo, do trabalho e organizacdo da rotina. 7. Avaliagédo e
encerramento:
Carga Horaria Total 10 (dez) horas

DIA 2 — Direito Processual Civil aplicado (21 de julho de 2026, terca-feira)
EMENTA: Os estagiarios serdo capazes de: Compreender o funcionamento de uma unidade judicial e o papel do estagiario; Identificar
os tipos de atos processuais (despachos, decisdes interlocutérias e sentengas) e suas distingdes praticas; Conhecer os requisitos
da peticao inicial (art. 319 do CPC) e os elementos que fundamentam um pedido de tutela provisdria; Compreender as tutelas
provisoérias de urgéncia e de evidéncia e identificar os pressupostos para sua concessao; Analisar e reconhecer a necessidade
de documentos comprobatérios em cada demanda; Aplicar critérios de competéncia; Analisar, com orientagdo docente, minutas
de decisdes judiciais — incluindo despachos de emenda a inicial, decisbes de tutela e sentengas homologatérias de acordo —
Dia Horario Atividade Contetdo
1. Peticdo inicial: analise da estrutura e reconhecimento do
procedimento a ser adotado (procedimento comum e Juizados

08h00 — Aula expositiva Especiais); 2. Tutelas provisoérias: conceito, fundamentos e espécies
21/07/2026 dialogada com uso de | (tutela de urgéncia e tutela de evidéncia) — pressupostos para
12h00 ) ) - . . o -
metodologias ativas. concessao; 3. Diferenga entre despachos, decisdes interlocutérias e
sentengas; 4. Documentagdo comprobatéria: tipos, fungéo e juntada
aos autos.
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5. Competéncia: critérios, regras do CPC e casos praticos; 6. Exercicio
pratico orientado: andlise de minutas de atos judiciais (despacho

13h00 — Aula expositiva de emenda a inicial, decisdo de tutela de urgéncia e sentenca

21/07/2026 dialogada com uso de | homologatéria de acordo); 7. Linguagem juridica acessivel e clara:
17h00 . ) . - . S

metodologias ativas. estrutura e técnica de redagéo dos atos decisoérios; 8. Avaliagéo e

encerramento: questionario sobre os conteudos trabalhados e espaco
para duvidas sobre a aplicagéo pratica dos temas abordados.
Carga Horaria Total 10 (dez) horas
DIA 3 — Direito Penal e Processo Penal aplicados (22 de julho de 2026, quarta-feira)

EMENTA: Os estagiarios serao capazes de: compreender a estrutura e o funcionamento de uma unidade judicial criminal e o papel

do estagiario nesses ambientes, incluindo a rotina cartoraria e os fluxos de trabalho diarios; identificar os tipos de atos processuais

penais (despachos, decisdes interlocutérias e sentencgas) e suas distingdes praticas; conhecer os requisitos da denuncia (art. 41

do CPP) e compreender o funcionamento do JECrim e do TCO; distinguir os procedimentos penais comuns e conhecer as etapas

essenciais do Tribunal do Juri; reconhecer as espécies de audiéncias criminais e suas finalidades; compreender os pressupostos

das medidas cautelares pessoais, da busca e apreensdo e sua relevancia probatéria; analisar, com orientagdo docente, minutas

de despachos, decisdes interlocutérias e sentengas criminais, desenvolvendo familiaridade com a linguagem e a estrutura dos atos

Dia Horario Atividade Contetdo

1. Introdugéo a unidade judicial criminal: estrutura, fluxo processual
e papel do estagiario no ambiente forense criminal. Rotina da vara
criminal: controle de prazos e metas do CNJ; atendimento ao publico
e as partes; apoio nas audiéncias e sessdes do Juri — postura,
sigilo e responsabilidades do estagiario. 2. Noticia-crime, inquérito
policial e TCO: instauracdo e encerramento do inquérito; Termo
Circunstanciado de Ocorréncia, cabimento e tramitacdo no JECrim;
institutos despenalizadores da Lei n° 9.099/1995. 3. A denuncia (art.
41 do CPP): requisitos formais e materiais, recebimento e rejeicdo —
leitura pratica de pecas. 4. Atos processuais penais: distingdo entre
despacho, decisdo interlocutéria e sentengca — o que cada um exige
em termos de forma e fundamentagao.

5. Procedimentos penais e Tribunal do Juri: procedimentos comum
(ordinario, sumario e sumarissimo) e especiais relevantes (Lei de
Drogas, Lei Maria da Penha); etapas essenciais do Juri — pronuncia,
plenario e soberania dos vereditos. 6. Audiéncias criminais: audiéncia
de custddia, audiéncia de instrucéo e julgamento (AlJ) e sessao plenaria
do Juri — finalidades, dindmica e postura do estagiario. 7. Medidas
cautelares e busca e apreensao: prisdo preventiva e temporaria —
pressupostos e motivagéo do decreto; medidas cautelares diversas da
priséo (art. 319 do CPP); busca domiciliar e pessoal — requisitos do
mandado, cumprimento e relevancia probatéria nos autos. 8. Exercicio
pratico — analise de minutas: leitura e comparacao de despacho de
impulso processual, deciséo interlocutéria (recebimento/rejeicdo de
denuncia e decreto de prisdo preventiva) e sentengas (condenatéria,
absolutdria e de extingdo de punibilidade; dosimetria da pena, regime
inicial, substituicdo por penas restritivas de direitos) — estrutura,
fundamentagdo e linguagem juridica. 9. Avaliagdo e encerramento:
questionario sobre os contelddos trabalhados e espaco para duvidas
sobre a pratica cotidiana da vara criminal.

Carga Horaria Total 10 (dez) horas

Aula expositiva
22/07/2026 08h00 — dialogada com uso de
12h00 ) )
metodologias ativas.

13h00 — Aula expositiva
22/07/2026 dialogada com uso de
17h00 ) )
metodologias ativas.

5. DOS DOCENTES DO CURSO:

Dia 1: Nathalya Ataide Fernandes, Magistrada, Coordenadora de Projetos Especiais da ESMAL.

Dia 2 (Direito Processual Civil): Tais Pereira da Rosa, Magistrada.

Dia 3 (Direito Penal e Processo Penal): Mayara Lima Rocha Macedo, Magistrada.

Por questdes de ordem técnica ou de conveniéncia administrativa, podera haver substituicdo de docente, na forma do item 9 deste
Edital.

6. DAMETODOLOGIA DO CURSO:

A proposta metodoldgica da ESMAL esta alinhada ao objetivo de desenvolver a educagéo continuada dos estagiarios de Direito, a
fim de que possam contribuir de forma mais efetiva com o servigo judiciario e tenham aprendizado mais robusto acerca da fungéo judicial.
O curso sera composto de aulas dialogadas, interativas e integrativas, com uso de metodologias ativas, considerando os cursistas como
protagonistas do processo de ensino e de aprendizagem e tomando a pratica jurisdicional como ponto de partida.

Avaliagéo dos cursistas: sera realizada pelos docentes ao longo das aulas, por meio de atividades relacionadas a cada conteudo,
com o respectivo feedback, permitindo ao participante corrigir e aperfeigoar seu processo de aprendizagem.

Certificagado: os cursistas receberéo certificado de conclusdo do curso quando obtiverem média minima de 6,0 (seis) e frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento).

Avaliagdo do curso pelos cursistas: os cursistas serdo convidados a preencher a folha de avaliagdo do curso (modelo anexo),
registrando sua impresséo sobre os aspectos da qualidade do curso, conforme escala: 1 — (TS) Totalmente Satisfeito; 2 — (S) Satisfeito;
3 — (I) Insatisfeito; 4 — (TI) Totalmente Insatisfeito.

7. DAS REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

7.1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

7.2. Codigo de Processo Civil (Lei n° 13.105/2015) e Lei n°® 9.099/1995.

7.3. Codigo Penal (Decreto-Lei n° 2.848/1940), Codigo de Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689/1941), Lei n° 11.340/2006 (Lei
Maria da Penha) e Lei n° 11.343/2006 (Lei de Drogas).

7.4. Codigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica do Estado de Alagoas.
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7.5. Resolugdo TJAL n° 17/2014 (Programa de Estagio) e Resolugdo CNJ n° 615/2025 (uso de inteligéncia artificial no Poder
Judiciario).

7.6. Manual do Sistema de Automacao da Justica — SAJ e material fornecido pelos docentes.

8. DO CONHECIMENTO/HABILIDADE A SER ADQUIRIDO AO FINAL DO CURSO:

Com base nas explanagdes e atividades das aulas, os estagiarios conheceréo os aspectos gerais de uma unidade judicial civel e
criminal, seu funcionamento e sistemas respectivos, as nogdes essenciais de Direito Processual Civil e de Direito Penal e Processual
Penal aplicadas a rotina forense, bem como as diretrizes de atuacéo ética, inclusive quanto ao uso de inteligéncia artificial, passando
a dispor de maior segurancga para iniciar suas atividades nas comarcas de lotagéo e aplicar tais conhecimentos as situagdes praticas.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1. Os candidatos aprovados receberao este treinamento obrigatério antes do inicio do estagio. A ndo participacdo no treinamento
implicara a eliminagéo ou o desligamento do(a) candidato(a) do programa de estagio, caso em que podera ser convocado(a) outro(a) em
seu lugar, observada a ordem de classificagao.

9.2. Durante a transmissao on-line, havera um(a) profissional da Diretoria Adjunta da Tecnologia da Informagdo — DIATI atuando
como moderador(a) da turma, para dar suporte aos docentes quanto ao material e a reprodugao de videos, bem como para registrar as
frequéncias de entrada e de saida.

9.3. Por questdes de ordem técnica, podera haver substituicdo de professor, conteudo, data e horario do curso.

9.4. Encerrado o curso, a ESMAL divulgara no Diario da Justiga Eletrénico, por meio da Coordenagéo de Estagio, a relagédo dos
estagiarios que obtiveram frequéncia e aprovagao no curso.

9.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Técnico Pedagdgico — CTP, de acordo com as normas pertinentes.

9.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Macei6/AL, 09 de junho de 2026.
DES. TUTMES AIRAN DE ALBUQUERQUE MELO
Diretor-Geral da ESMAL

EDITAL N° 220/2026

A Comissao de Selegdo, nomeada pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas por meio da Portaria n°® 1.478/2025,
torna publico o RESULTADO DA ENTREVISTA E CONVOCACAO PARA OS TiTULOS do Processo Seletivo Simplificado destinado &
selecéo de profissionais para integrar a Equipe Multidisciplinar (Psicologos e Assistentes Sociais) para atuagao no Poder Judiciario de
Alagoas.

1. DAENTREVISTA

1.1 O ndo comparecimento a entrevista, qualquer que seja o motivo, caracteriza desisténcia do candidato e resulta em sua eliminagao
do certame, consoante item 11.3.7 do Edital de Abertura o certame.

2. DA CONVOCACAO PARA OS TiTULOS

2. Seréao considerados, para fins de pontuacdo nesta fase, o diploma de graduagdo em Psicologia ou Servigo Social, desde que o
candidato tenha colado grau ha, no minimo, 2 (dois) anos, em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

2.1 A pontuagéo dos titulos sera atribuida conforme a tabela a seguir, observando-se o limite maximo de 5 (cinco) pontos por
candidato. Ressalta-se que todas as certificagdes deverdo ser oriundas de cursos diretamente relacionados a area fim (Psicologia ou
Servigo Social), com excecgao da certificagdo do curso de bacharel em Direito.

TITULO 7 CERTIFICACAO PONTUACAO
Certificacao em curso da area fim com carga horaria minima de ,9 ponto

0
0 (frinta) horas
ertificac o de Direito (1) onto
1

Certificacao em curso de Pés-Graduacao Lato Sensu na area fim onto
estrado em curso da area fim, desde que cumprido o minimo ,0 ponto

E'e 6 (se'f,) meses
outoradd em curso da area fim, desde que cumprido o minimo | 1,5 ponto

de 1 (um) ano

3. Os titulos deverao ser enviados até a data de 16/06/2026, exclusivamente pela aba “Recursos”, por meio do sistema de concursos,
disponivel no site: https://concursos.tjal.jus.br/esmal, anexando todos os titulos (frente e verso) em arquivo Unico, em formato PDF.
3.1. O arquivo PDF deve ser nomeado com o primeiro nome e ultimo sobrenome do candidato, a exemplo de AuxiliadoraSantos.pdf.

RESULTADO ENTREVISTA - PSICOLOGO

Cidade Aluno No Enfrevista
Arapijraca E 0o 6 5
Arapjraca Adry aria Lima Silva 5 5
apiraca Celio Arfarxerxes va Mendes 5 gr
| /
acejQ 6 1
acejQ [ima 0.6 3
. esS | 0 3
acelQ yrna Chryst Qliveira Da Silva 8 5
ace|o uciana Dé Ara a Q 4
acelQ uthe Wan Vanderlei 0 5
ace|o J Moura 8 [}
ac a 6 %
acelo 9
= ’ % .
ac a Dias
acel'oe fo) ilva 5,4 2
acejQ S 5,4 5
ace|Q ar 5 2
acejQ arissa Rodrigu e Santapa 5.4 3
acejQ [arice De Carvalho Alexandrino 5 2
acelQ ariana De Mora a 5 4
acelQ lisabeth De Freitas Gonzaga 5 4
acejQ runa Keli Lima Dinjz 5
| Mace|Q J jo 5 4.7
acelQ Jennifer Thayse Da Silva Farias 5 4.8
ac n M 0 5 4.8
almeira dos lﬁg gg 5 47
almeira dos In 5.2 4
enedo 5,0 4
jo L argo 6,0

Publicacéo Oficial do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°




